
Trilha Formativa em Gestão

Visando oferecer opções formativas na área de gestão universitária aos professores,

particularmente aos que estão no período do estágio probatório, nós que compomos a

equipe da Coordenadoria de Inovação e Desenvolvimento Acadêmico (COIDEA/EIDEIA)

indicamos os seguintes cursos do programa de desenvolvimento de gestores sugeridos pela

Divisão de Formação Profissional (DIFOP), pertencente à Coordenadoria de

Desenvolvimento e Carreira (CODEC) da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEP) da

UFC, que estabeleceu parceria com a plataforma de formação da Escola Nacional de

Administração Pública (ENAPE).

Essas sugestões visam proporcionar a melhoria da eficiência, da eficácia e da qualidade dos

serviços públicos prestados em nossa Universidade, por meio do acesso às informações e

ferramentas voltadas às boas práticas de gestão.

Observação: Ao se inscrever, o curso ficará disponível por tempo determinado. O total de

horas corresponde ao número de dias de disponibilidade, por exemplo, a duração de 20 dias

para um curso de 20 horas.

📝 ÉTICA

● Ética e Serviço Público (20h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-comporta

mental/etica/etica-e-servico-publico/

📝 ACESSIBILIDADE E INCLUSÃO

● Acessibilidade em Espaços de Uso Público no Brasil (20h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-tecnica/ac

essibilidade-e-inclusao/acessibilidade-em-espacos-de-uso-publico-no-brasil/
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● Introdução à Libras (60h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-tecnica/ac

essibilidade-e-inclusao/introducao-a-libras/

📝 LIDERANÇA

● Inteligência Emocional (50h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-comporta

mental/comunicacao/inteligencia-emocional/

● Gestão Pessoal - Base da Liderança (50h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-comporta

mental/lideranca/curso-assincrono-gestao-pessoal-base-da-lideranca/

● Liderança e Gestão de Equipes (30h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-comporta

mental/lideranca/lideranca-e-gestao-de-equipes/

● Desenvolvendo Equipes de Alta Performance (30h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-comporta

mental/lideranca/desenvolvendo-times-de-alta-performance/

● Gestão de Equipes em Trabalho Remoto (20h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-comporta

mental/lideranca/gestao-de-equipes-em-trabalho-remoto/

● Gestão de Conflitos e Negociação (20h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-comporta

mental/comunicacao/gestao-de-conflitos-e-negociacao/

● Liderança Pública em Tempos de Crise (10h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-comporta

mental/lideranca/a-lideranca-publica-em-tempos-de-crise/
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📝 INOVAÇÃO

● Princípios do Design Thinking e Inovação de Governo (10h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-comporta

mental/empreendedorismo/principios-do-design-thinking-e-inovacao-em-governo/

● Gestão e Inovação no Serviço Público (20h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-comporta

mental/empreendedorismo/gestao-da-inovacao-no-setor-publico/

📝 SISTEMA DE GESTÃO E INFORMAÇÃO

● Sistema Eletrônico de Informações - SEI! (20h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-tecnica/sis

temas-de-gestao-e-informacao/curso-sistema-eletronico-de-informacoes-sei-usar/

📝 GESTÃO DE PESSOAS

● Gestão por Competências (40h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-tecnica/ge

stao-de-pessoas-2/gestao-por-competencias/curso-assincrono-gestao-por-competen

cias/

● Deveres e Proibições aos Servidores - Lei nº 8112/90 e suas alterações (40h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-tecnica/ge

stao-de-pessoas-2/deveres-e-proibicoes-dos-servidores/curso-assincrono-lei-no-811

2-90-e-suas-alteracoes/

● Provas no Processo Administrativo Disciplinar (PAD) (20h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-tecnica/ge

stao-de-pessoas-2/deveres-e-proibicoes-dos-servidores/curso-assincrono-provas-no-

processo-administrativo-disciplinar/
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📝 GESTÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA

● Introdução ao Orçamento Público (40h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-tecnica/ge

stao-financeira-e-orcamentaria/curso-introducao-ao-orcamento-publico/

● Gestão Orçamentária e Financeira (20h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-tecnica/ge

stao-financeira-e-orcamentaria/gestao-orcamentaria-e-financeira/

📝 GESTÃO DE PROJETOS

● Introdução à Gestão de Projetos (10h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-tecnica/ge

stao-de-projetos/introducao-a-gestao-de-projetos/

📝 GOVERNANÇA

● Gestão de Riscos em Processos de Trabalho (20h)

https://desenvolvimentodegestores.ufc.br/trilha-administrativa/formacao-tecnica/go

vernanca/gestao-de-riscos-em-processos-de-trabalho-segundo-o-coso/
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