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Escola Integrada de Desenvolvimento e Inovacdo Académica (EIDEIA)

A Escola Integrada de Desenvolvimento e Inovacdo Académica (EIDEIA) é um Orgéo
Suplementar subordinado a Reitoria da Universidade Federal do Ceard. A EIDEIA tem por
finalidade principal aglutinar, em um mesmo espaco institucional focado na integracdo de
atividades inter e transdisciplinares, implicando em parcerias com setores académicos e
administrativos da UFC, e ainda com setores da sociedade produtiva e formativa externa a UFC, e
tendo como referéncia a inovagdo em politicas, praticas e a promogéo da exceléncia no ensino, na
aprendizagem, na pesquisa e na extensdo. Este espaco, ao proporcionar a aproximacédo, fomento e
integracdo dessas acOes, procura consolida-las e desenvolvé-las ao expandir e aprofundar os
conhecimentos e saberes em e para toda comunidade académica e em geral, tais como: professores,
servidores técnico-administrativos, alunos e parceiros da UFC. A EIDEIA visa também promover
uma maior divulgacdo e difusdo dessas iniciativas, de forma a estabelecer e desenvolver parcerias

internas e externas.

Os objetivos gerais atingidos pela Escola Integrada de Desenvolvimento e Inovagéo
Académica em 2021 foram:

I.  Contribuicdo para a melhoria da qualidade de ensino em todos os niveis e categorias,
com o estudo e desenvolvimento de metodologias e a inovagdo nos processos de
formacéo discente e docente na UFC e fora dela, especialmente no dominio e no uso
dos recursos tecnolégicos educacionais bem como na producédo e divulgacdo do seu
conhecimento;

Il.  Melhoramento e estabelecimento da parceria entre as estruturas académico-
administrativas, avaliacdo dos programas de bolsas académicas da UFC no contexto
de projetos de ensino, pesquisa e extensdo que visam a exceléncia na formacéo e
inovacao académica;

I1l.  Colaboragdo com o processo de profissionalizacdo dos servidores docentes e dos
servidores técnico-administrativos, em parceria com outros 6rgdos da UFC, no
sentido de favorecer a implementagcéo de ideias inovadoras em compasso com a
busca pela exceléncia académico-administrativa;

IV.  Melhoramento do ambiente de intercambio entre Graduacdo e Pds-Graduacgdo para

uso de novas estratégias de articulacdo do ensino em seus diversos niveis, bem como
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para a divulgacdo cientifica, tecnoldgica e humanistica, na perspectiva de favorecer
processos de atualizacao e internacionalizacdo dos cursos e programas.

V. Estabelecimento dos principios e os modos de operacdo para promover a integracao
entre ensino, pesquisa e extensdo em amplo espectro, objetivando o estabelecimento
de revisdo Otima de processos académicos e administrativos, e considerando
eventuais parcerias com setores econémicos e agentes educacionais, centradas na
inovagédo, geragdo de conhecimento e promoc¢do do bem-estar social, no que e
quando couber.

VI.  Pavimentacdo da integracdo entre diferentes cursos em diversos niveis e modalidades
de formacdo, de modo a favorecer as préaticas interdisciplinares;

VII.  Integracdo ao Condominio do Empreendedorismo e da Inovacdo no interesse de
colaborar e se implicar em programas gestados e geridos conjuntamente por meio de
incubadoras de projetos inovadores da comunidade académica;

VIIl.  Busca do apoio a programas e projetos de ensino, pesquisa e extenséo, privilegiando
as propostas que impliquem a colaboracdo institucional de natureza trans- e
interdisciplinar, abrigando, em particular, a realizacdo de escolas de estudos
avancados.

IX.  Oferecimento de cursos para formacdo de amplo espectro, incluindo, entre outros,

gestores administrativos e académicos da Universidade Federal do Ceara e parceiros.

As atividades da EIDEIA abrangeram iniciativas afeitas aos objetivos acima para a
formacdo académica e o desenvolvimento profissional de docentes, servidores técnico-
administrativos, estudantes e setores da academia e da sociedade, privilegiando a abordagem
interdisciplinar, o estudo ativo, a cooperacdo, a criticidade e as novas possibilidades de atuacéo,

protagonismo e inovagéo nos diversos campi da UFC.

A seguir sdo detalhadas e analisadas as a¢fes desenvolvidas por seus 6rgdos e programas ao
longo de 2021. No entanto, é importante destacar que estdo inativos na EIDEIA: a Coordenacdo de
Avrticulacéo entre a Universidade e a Educacdo Béasica (COART), e diversos programas, tais como:
COMFOR, PRECE e PACCE, bem como ndo se concluiram as transi¢des de alguns programas
outrora oficialmente em funcionamento na PROGRAD, tais como: GTL, GTB e PIBID, de modo
que continuam em funcionamento sob a gestdo da PROGRAD, apesar de estarem alocados
oficialmente na EIDEIA.



Coordenadoria de Inovagdo e Desenvolvimento Académico (COIDEA)

A COIDEA, define, propde, organiza agdes voltadas a formacdo continuada de
professores da UFC, em conformidade com Regimento da EIDEIA, estabelecido no ato de sua
criacdo pela Resolugdo ne 16/CONSUNI, 29 de abril de 2016, Art. 32, inciso Il - estabelecer a
parceria entre programas e projetos de ensino, pesquisa e extensdo que visem a exceléncia na
formacdo e inovacdo académica. Visa ainda, colaborar com o processo de profissionalizacdo dos
docentes e dos servidores técnico-administrativos, no sentido de favorecer a implementacdo de
ideias inovadoras em compasso com a busca pela exceléncia académica. Intengdo legitimada no
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UFC de 2018-2022, no Eixo Ensino, quando
elege a EIDEIA como espaco formativo adequado para o desenvolvimento do objetivo estratégico 4,
que visa,

Aprimorar os programas de formagdo continuada para a docéncia no Ensino
Superior, no ambito da UFC, possibilitando o compartilhamento de novas
metodologias de ensino, o intercAmbio de experiéncias e praticas pedagdgicas e 0
desenvolvimento de competéncias interpessoais (UFC, 2018, p. 49).

Para a efetivacdo deste objetivo estratégico, abalizamos as seguintes estratégias:

4.1 Elaborar propostas de acompanhamento (tutoria) para os professores recém
ingressos na UFC para a socializagdo ou compartilhamento de experiéncias
pedagégicas e orientacdo para o0 ensino e a pesquisa na UFC. (EIDEIA); 4.2
Promover acbes de formacdo pedagdgica para 0s jovens professores.
(EIDEIA/PROGEP); 4.3 Consolidar a CASa como acdo coletiva de aprendizagem
e espaco de formacdo continuada coerente com uma teoria e com um projeto de
reconstrucdo da realidade do Ensino Superior. (EIDEIA); 4.4 Expandir os canais de
divulgacéo de experiéncias pedagogicas inovadoras.
(EIDEIA/PROGRAD/PRPPG); 4.5 Promover cursos de formagdo continuada sobre
metodologias ativas, aulas invertidas, técnicas didatico-pedagogicas e métodos de
avaliacio do  ensino-aprendizagem para os docentes da UFC.
(EIDEIA/PROGRAD/PRPPG/PROGEP) (UF

C, 2018, p. 49).



Programa de Formacio para a Docéncia Superior e as Atividades do Programa de

Apoio e Acompanhamento Pedagogico

INTRODUCAO

Esta secdo tem como objetivo apresentar os resultados das acOes estratégicas do ano de
2021 referentes ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI- 2018-2022) que foram
desenvolvidas pelo Programa de Apoio e Acompanhamento Pedagdgico (PAAP) no ambito da
Coordenadoria de Inovacdo e Desenvolvimento Académica (COIDEA), pertencente a Escola

Integrada de Desenvolvimento e Inovagdo Académica (EIDEIA).

O Programa de Formacdo para a Docéncia no Ensino Superior da Universidade Federal do
Ceard (UFC), denominado de Programa de Apoio e Acompanhamento Pedagogico (PAAP) prima
pelo apoio técnico-pedagdgico, técnico-cientifico e técnico-académico dos processos formativos por
meio das metodologias ativas, tecnologias educacionais, inovagdes académicas e letramentos digital
e multicurriculares que envolvem os projetos de ensino, pesquisa, extensao e a gestdo académica da
Universidade Federal do Ceara (UFC).

Sua equipe € constituida de docentes, técnicos administrativos, estudantes bolsistas e
estagiarios da propria Instituicdo que desenvolvem acdes de planejamento estratégico, tais como:
levantamento de demandas formativas, elaboracdo de planos formativos e semanas pedagdgicas,
execucao de atividades formativas e apoio a outros setores que desenvolvem projetos na area de

formacéo para toda a comunidade académica da UFC e publico externo.

As acbes formativas do Programa buscam alcancar a exceléncia académica na UFC,
mediante processos formativos de alto nivel de qualidade para apoiar e acompanhar a triade humana
que constitui a universidade: professores, técnicos e estudantes, sendo este primeiro nosso publico
principal e os demais, desenvolvidos em parceria com a Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD),
com a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEP), Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE)

e Secretaria de Acessibilidade UFC Inclui.

Destacamos ainda que para 0s docentes, nossos objetivos permeiam suas préaticas de ensino
aliadas a pesquisa, & extensdo e a gestdo académica, e mais especialmente, nos preocupamos com a
preparacdo dos professores em estdgio probatorio, acompanhando-os para que sua trajetoria

profissional na UFC seja a mais feliz possivel.

2. OS PLANOS DE FORMACAO E OS PARAMETROS PARA A ORGANIZACAO
E A REALIZACAO DAS ACOES FORMATIVAS EM 2021



Para este Relatorio de Gestdo 2021, consideramos como parametro para sua elaboracdo os
resultados das acOes estratégicas do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) correspondente
ao periodo de 2018-2022. Ressaltamos que o acompanhamento trimestral foi uma referéncia
utilizada para o planejamento da Coordenadoria, pois possibilitou o reconhecimento das a¢des que

ja foram alcancadas e aquelas que ainda precisavam ser iniciadas para o intersticio do Plano.

Também observamos as recomendacgdes das normativas do TCU (IN TCU n° 84/2020 e
DN TCU n°187/2020 - principalmente o anexo Il), em particular, o indice de qualificacdo do corpo
docente — IQCD, uma vez que o principal proposito do PAAP é a qualificagdo dos docentes da UFC,
conforme determina o Art. 3.° o Programa de Formacédo para a Docéncia no Ensino Superior tem
como objetivos em seus incisos | e 11 do Anexo Ill da Resolugdo n° 08/CEPE de 26 de Abril de
2013. (Alterado pela Resolucdo n.° 16/CEPE, de 14 de junho de 2021,

I — Acolher os docentes ingressantes na UFC durante o periodo de Estagio Probatdrio e oferecer-
Ihes atividades voltadas a formagdo para a docéncia no ensino superior; 1l — organizar a¢des de formacéao
docente para todos os professores da UFC, numa perspectiva de Inovacdo Pedagdgica, visando o constante

aprimoramento de sua atuagdo nos cursos de graduacao e de pds-graduacdo.

Destacamos que 2021 foi 0 ano de aprimorar as propostas formativas, no formato online,
realizadas em 2020 em planos formativos para o apoio do ensino emergencial decorrente da
pandemia do Coronavirus (SARS-COV-2/COVID-19).

De forma colaborativa, por meio de reunides e consultas com as unidades académicas, 0s
docentes, os discentes e 0s técnico-administrativos, buscamos elaborar e organizar o planejamento
das formacdes, desejando apoiar a Comunidade Académica da UFC, em suas praticas de ensino e
de gestdo, uma vez que o ensino remoto e o teletrabalho se tornaram imperativos nestes tempos

pandémicos.

De forma mais prética, procuramos refletir sobre este uso compulsério e também sobre
novos modelos de ensino, a fim de auxiliar o professor para o uso das tecnologias educacionais com

processos de aprendizagem mais ativos para o ensino superior na UFC.

A primeira proposta intitulada, PLANO DE FORMACAO CONTINUADA INOVACAO
E INCLUSAO EM 2021, apresentou acdes formativas, objetivando acolher, apoiar e acompanhar as
atividades técnico-pedagogicas de seus profissionais no ambito do ensino, da pesquisa, extensdo e
gestdo, em parcerias com as Pro-reitorias PROGRAD, PROGEP e PRAE.

O enfoque deste Plano ressaltou a qualidade dos processos de ensino e aprendizagem, na
perspectiva da educacdo empreendedora, a qual impulsiona a inovagdo e fomenta a formagéo de um

sujeito criativo, com capacidade técnica, exceléncia académica e autonomia, sob os principios de
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uma visdo holistica, humana e socioemocional para resolver problemas, enfrentar situacbes de

conflito e empreender na vida profissional e pessoal.

Imagem 1 - Capa do Plano de Formagéo — 2021.1

PLANO DEFORMAGAO
CONTINUADA

INOVAGAO EINCLUSAO EM 2021

Fonte: Site PAAP(http://paap.ufc.br)

O segundo plano de 2021 denominamos de PLANO DE FORMACAO CONTINUADA
ACOLHIDA E APOIO PARA AS AULAS NA UFC que seguiu as formas de organizacdo sincrona,
assincrona e também com propostas de atividades hibrida e presencial de Cursos, e também com
acoes desenvolvidas pelo PAAP - Artes.

Imagem 2 - Capa do Plano de Formacéao

FORTALEZA
002

LN

Fonte: Site PAAP(http://paap.ufc.br)

Neste Plano o propdsito geral compreendia a importancia de valorizar as praticas e saberes

dos professores em estadgio probatorio e efetivos, bem como acdes formativas desenvolvidas
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visando a exceléncia académica e a inovacdo profissional, compreendendo tematicas sobre:
Tecnologias Educacionais Digitais, Didatica e Praticas Pedagdgicas, Metodologias Ativas, Ensino
Hibrido, Plataformas Virtuais de Aprendizagem, Saude Mental e Bem-estar no Trabalho,

Biosseguranga, entre outras.

Nestes processos formativos reforcamos que elegemos a exceléncia académica e a
inovacdo profissional cujas tematicas e acdes pudessem desenvolver nos estudos o pensamento
critico, a capacidade de interagir com respeito, empatia, compreensdo dos conflitos mundiais e o
conhecimento intercultural dos sujeitos, possibilitando assim o aprimoramento de competéncias

cognitivas e socioemocionais para professores, estudantes e técnicos da UFC.

As contribuicdes das parcerias com as Pré-reitoras de Graduacdo (PROGRAD) e Gestédo de
Pessoas (PROGEP), para os planos formativos foram essenciais para 0 sucesso das aces. Além
dessas parcerias, destacamos as acOes conjuntas com a Secretaria de Inclusdo e Acessibilidade
(UFC Inclui), o Grupo de Trabalho (GT de Saude Mental), o Projeto PRAVIDA e o Plano de
Acolhida do Campus de Itapagé. Essas parcerias foram/sdo fundamentais para que o
PAAP/COIDEA/EIDEIA desenvolvesse e executasse suas atividades formativas, definindo também

0 papel Integrador da EIDEIA no ambito Institucional da UFC.

Apontamos ainda na Programacdo deste Plano de Formacgdo a | Semana Pedagdgica da
UFC (SEMPED), realizada no periodo de 10 a 14 de maio de 2021.
Imagem 3 — | SEMANA PEDAGOGICA DA UFC: 2021.1

@ YouTube ™ Pesquisar a ¢ oM

Repeticao das principais mensagens do chat v

~

e (o] de Apoio e
Pedagégico PAAP
Bom dia

e Programa de Apoio e Acompanhamento
Pedagégico PAAP
Iniciaremos em breve Sh

Roberta Lira Bom dia a todos!!! Excelente semana
pedagdgica para nos! (&)

@ Carolina Morais Ribeiro da Silva Bom diiia!! @
o

. Rafael Farias bom

. Rafael Farias Bom dia!

‘ Adriana Madja Bom dial!l

- Petagoaios AP

Bom dia!!! Iniciaremos em breve

e Simone S& Bom dia!
‘ Nadja Ricardo Bom dia!!

. Elaine de Farias Giffoni Bom dia PAAP

b Alexandre de Almeida Silva Bom dia.

Abertura da Semana Pedagégica (ISEMPED) da UFC 2021

1.432 visualizagGes * Transmitido ao vivo em 10 de mai. de 2021 i 169 G NAOGOSTEl ) COMPARTILHAR =+ SALVAR

OCULTAR REPLAY DO CHAT

Fonte Canal PAAP

(https://www.youtube.com/channel/UCEf4ht0_saKv4dPNSIiBFHg
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O objetivo principal deste evento pedagdgico consistiu em proporcionar aos docentes,
discentes e servidores técnico-administrativos um evento de natureza formativa, com atividades
tedricas e praticas para o planejamento didatico-pedagogico, técnico-pedagdgico e gestdo
académica, visando a partilha de praticas inovadoras que envolvam os processos formativos da
educacdo remota (on-line e off-line), cumprindo assim, a acdo estratégica do PDI no que se refere
ao fortalecimento dos eventos institucionais destinados a discussdo e socializacdo de experiéncias
de ensino (EIDEIA/PROGRAD/PRPPG).

As acOes formativas na | SEMPED buscaram o aprimoramento de competéncias cognitivas
e socioemocionais que tangenciam as relacfes de técnico, professor e estudante, triade relevante e
fundamental para a existéncia da Universidade. As SEMPEDs devem proporcionar espaco de
aprendizados e partilhas de experiéncias continuas, formas de inovar no jeito de trabalhar, de

ensinar e de colaborar na UFC. Detalhamos a seguir os dados de participacdo da primeira SEMPED.

Com o tema Acolhida e apoio para o semestre 2021.2, a segunda edicdo da Semana
Pedagdgica (Il SEMPED) da Universidade Federal do Ceara, ocorreu em formato on-line, no
periodo de 27 de setembro a 01 de outubro de 2021. Esta 2.2 edicdo foi realizada pela equipe do
PAAP, no ambito da Coordenadoria de Inovacdo e Desenvolvimento Académico (COIDEA),
pertencente & Escola Integrada de Desenvolvimento e Inovagdo Académica (EIDEIA), em parceria
com a Pré-reitoria de Graduacdo (PROGRAD). Os propoésitos desta semana foram discutir o
acolhimento da comunidade universitéria, apoiar projetos e acompanhar as atividades académicas

NO NOVO semestre.

Imagem 4 — Abertura da Il SEMANA PEDAGOGICA DA UFC: 2021.2

= EBYoulube~ il semped: abertura mx Q ¢ G B
Rt ao das gens do chat v
- S————
6 Madja Sejam bemvind@s 4 Il Semana
Pedagogica da UFC!
‘ Boa tarde! /)
g Maz Boa tarde!
§ comreypreval Boatarcet
‘ facia Marion Lima, boa tarde!!
@ - Boa tarde!
‘ Que todos @ todas tenham um
otimo semestre
° o Boa tarde!
] o ton Boa tarde!
O Boa tarde!
‘ 11 SEMANA PEDAGOGICA DA
UFCACOLHIDA E APOIO PARA O SEMESTRE
2021.2!
P boa tarde. onde posso registrar a
frequénel
PAAP Apresenta a abertura da Il SEMPED-UFC - 27 de setembro de 2021 °
Boa tarde
2 NAO =
92 visualizacdes =
2.092 visualizag b 121 P oo 4> COMPARTILHAR =+ SALVAR -
£ Frograma de Apoioe PAAP - a—

Fonte Canal PAAP

(https://www.youtube.com/channel/UCEf4ht0_saKv4dPNSIiBFHQ)
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A realizagdo das duas Semanas Pedagogicas foi um feito inovador, pois buscou com sua
realizacdo estabelecer um tempo pedagodgico no calendario universitario destinado aos processos
formativos para a reflexd@o e a partilha de experiéncias didatico-pedagdgicas e de gestdo académica
na UFC.

Além dos eventos desenvolvidos nos Planos de 2021 foram realizadas 2 edi¢Ges do
Encontro de Docéncia Superior (EDES): a primeira, nos dias 10, 11 e 12 de Marco de 2021, XII
EDES - EU2020 e o segundo foi realizado nos dias 01 a 03 de dezembro de 2021; o XIIl EDES. O
Encontro de Docéncia é um evento dos Encontros Universitarios da UFC, no campus de Fortaleza,
que objetiva propor um espaco de reflexdo, discusséo e avangos da docéncia no ensino superior
relacionados a inovacao pedagdgica nos processos de ensino e de aprendizagem, a partir dos eixos
de discussdes que contemplam: praticas educativas de inclusdo; trabalho e salde; formacédo e

curriculo; didatica e avaliacdo e tecnologias digitais na modalidade oral.

Marca importante deste encontro é a realizagdo do Proflnsp (Professores Inspiradores)
Cuja acéo visa homenagear o professor, que fez ou faz a diferenca na vida escolar ou académica de
professores, técnicos ou estudantes da UFC. E um momento de reconhecimento e gratiddo para esse
docente, mas também para 0 homenageador, que deve ser professor ou técnico na UFC. A primeira
edicdo marcou as homenagens para o dia do professor e foi realizada em parceria com a PROGEP, e
ocorreu como pré-evento da semana do servidor publico. A outra edi¢gdo ocorreu no encerramento
dos EDES, durante os EU2021. Informamos que o Proflnsp tem previsdo para acontecer sempre no

dia do Professor e durante os Encontros Universitarios, no ambito do EDES.

A seguir, apresentamos 0s resultados alcancados das atividades formativas dos dois planos
de formacéo, relacionando-os com as acOes estratégicas do Plano de Desenvolvimento Institucional
- PDI (2018-2022).

3. RESULTADOS ALCANCADOS POR OBJETIVOS ESTRATEGICOS E ACOES
ESTRATEGICAS DO PDI (2018-2022)

Cabe & Coordenadoria de Inovagdo e Desenvolvimento Académico (COIDEA/EIDEIA) a
execucdo do Plano de Desenvolvimento Institucional relacionado ao eixo Ensino, visando alcangar

0 objetivo estratégico de

Aprimorar os programas de formagéao continuada para a docéncia no Ensino Superior, no dmbito da
UFC, possibilitando o compartilhamento de novas metodologias de ensino, o intercambio de experiéncias e

praticas pedagdgicas e o desenvolvimento de competéncias interpessoais. (UFC, p 53)
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As acOes estratégicas devem proporcionar processos formativos para interacdo de
experiéncias, atualizacdo de tematicas e aprimoramento da capacidade e melhoria no desempenho
no ensino superior. Assim, tendo em vistas estes propdsitos e também o que foi projetado no PDI,

apresentamos, por acao estratégica, os principais resultados do PAAP/COIDEA do ano de 2021

a) Elaborar propostas de acompanhamentos (tutoria) para professores recém ingresso na
UFC a fim de promover a socializacdo ou compartilhamento de experiéncias pedagdgicas e a
orientagé@o para o ensino e a pesquisa na UFC. Para esta acéo os principais resultados foram:

Criacdo e acompanhamento da Comunidade Virtual do PAAP no CVSIGAA de interagéo e
troca de experiéncias sobre os estudos realizados, em especial, no Canal do PAAP. Esta

Comunidade pode ser acessada por docentes, discentes e técnicos-administrativos.

Acesso no SIGAA: https://si3.ufc.br/sigaa/cv/principal.jsf

Quadro 1: Comunidade CVSIGAA

Atividades do CVSIGAA de Janeiro a Dezembro de 2021

Més |[CVSIGAA | Total de Atividades | Carga Horaria | Total de Participantes

Janeiro 1 10
Abril 1 3
Julho 1 37 37 2
Total: 3 52 52 15

Fonte: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC

- Realizacdo no ano de 2021 do XII e XIIlI Encontros de Docéncia no Ensino Superior

(EDES)
Quadro 2 — N.° de trabalhos por EDES - 2021
Encontro de Docéncia no N.° de trabalhos aceitos N.° de trabalhos
Ensino Superior (EDES) apresentados
X1l EDES 31 29
X111 EDES 43 39

Fonte: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC
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Realizacéo de 3 edicoes do Proflnsp (Professores Inspiradores)

2 edicdes realizadas durante a programacdo dos EDES dos EU2020 e EU2021:
respectivamente nos dias 12/03 e 02/12 e a Edicdo em Homenagem ao Dia do Professor, no dia
15/10/2021

.Imagem 5 - 3.2 Edic¢do do Profinsp: Homenagem ao Dia do Professor

€« € >2C a

= £ Youlube m Q ¢ = M |

Repeticdo das principais mensagens do chat

@
(3]
o ..
I Profinsp s
Profe res(as) Inspirodores( e
- (¢
Homenagem a Professora Q
Walkiria Guedes de Sousa o
3
5] »Q
6
PAAP Apresenta 3. Edigdo Professor Inspirador - Profinsp 2021 - 10h 0
6 74 chngEI £ COMPARTILHAR 4 SALVAR . :
£ programa de Apcko e Acompanhamento Pedsgbaico PAP L A = Siismmy

Fonte Canal PAAP (https://www.youtube.com/channel/UCEf4ht0_saKv4dPNSIiBFHg

Conclusdo 57 docentes das atividades formativas obrigatérias para apresentacdo a

comissdo de finalizacao do periodo do estagio probatdrio em 2021, conforme o quadro 3:

Quadro 3 - Professores em estagio probatorio e concludentes das atividades por campi da UFC- 2021

Campi da UFC N° de Professores N° de professores
em estagio probatdrio concludentes
Crate0s 8 4
Fortaleza 110 39
Itapajé 5 0
Quixada 2 0
Russas 10 4
Sobral 20 10

Fonte: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC

Ressaltamos que os professores ao concluirem o programa, etapa obrigatéria para o

cumprimento das ac6es do estagio, recebem do Programa uma carta de congratulacdes, e a0 mesmo
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tempo convidando-os para permanecerem no programa como forma de valorizacdo da formacéo

continuada na UFC.

b) Ampliar a capacitagdo dos docentes para 0 uso das tecnologias da comunicagdo. A

seguir, detalhamos os principais resultados desta acao:

PAAP - Formacdo é o Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do Programa de Apoio e
Acompanhamento Pedagégico (PAAP), da Universidade Federal do Ceard (UFC), que visa a
integracdo dos nossos usuarios com as tecnologias educacionais emergentes, a partir das propostas
formativas que tenham como finalidade a exceléncia académica, numa perspectiva das
metodologias ativas. Neste espaco formativo ha oferta de cursos continuos na modalidade online,

hibrida e autoinstrucional (tipo massive online open course- Mooc).

Acesse no link: https://sistemas.paap.ufc.br/ava/

c) Expandir os canais de divulgacdo de experiéncias pedagdgicas inovadoras. Nesta acao

estratégica os principais resultados foram:
Otimizacdo de canais de comunicacdo e formacéo do PAAP.

Site: http://www.paap.ufc.br

E-mail: paappaap2020@gmail.com; paap@eideia.ufc.b

Twitter: https://twitter.com/ProgramaPaap

Instagram: https://www.instagram.com/paapufc/

Facebook: https://www.facebook.com/paap.paap.35380

Podcast: https://anchor.fm/paap

Portfélio de Tecnologias Educacionais: https://sites.google.com/view/portfolio-
paap/portf%C3%B3lio?auth

Grupo: https://groups.google.com/u/2/g/prorgama-de-apoio-e-

acompanhamentopedaggico-paap

Comunidade Virtual do PAAP no SIGAA: https://si3.ufc.br/sigaa/cv/visualizar

comunidades.|sf

Canal do YouTube:

https://www.youtube.com/channel/UCEf4ht0 saKv4dPNSIiBFHqg

Linkedhin: https://www.linkedin.com/in/paap-ufc-b445081b6
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Para facilitar e ampliar a divulgacdo de todas as nossas redes sociais criamos o link.tree

(https://linktr.ee/paapufc) que agrega todos os links em um s6 local e possibilita a comunidade da

UFC, de forma dinamica, escolher a forma que deseja ter acesso as nossas formagdes.

Na acdo estratégia de expansdo das vias de comunicacdo, a Coordenadoria tem feito um
esforco herculeo para criacdo e aprimoramento de estratégias de comunicacdo que possam chegar
ao publico da UFC que busque e necessite de processos formativos para 0 seu desenvolvimento
profissional. Assim, nestes tempos de Pandemia de COVID 19, o uso de tecnologias da informacéo
e comunicacdo tem sido um aliado importante para alcangar os diversos campi da UFC, ofertando
diferentes atividades formativas por meio de midias de facil acesso e que ficam disponiveis a todos

que gqueiram participar dos planos formativos e das agdes ofertadas pelo PAAP.

Dentre as midias, o Canal do PAAP no YouTube tem sido um espa¢o formativo importante,
por meio do qual os professores, estudantes e técnicos administrativos podem acessar as a¢des dos
planos de formacdo do Programa, encontrando tematicas sobre inovacdo no ensino, metodologia
ativa, tecnologia educacional, inclusdo educacional, ensino remoto, ensino hibrido, planejamento,
artes, didatica, praticas de ensino, além de pesquisas e acBes extensionistas voltadas ao ensino

superior.
A seguir podemos observar o tempo de visualizagdo do Canal por tempo de exibicdo:

VISUALIZACOES (%) e TEMPO DE EXIBICAO (HORAS) (%)

5
0 II I| II II = ——

18 a 24 ancs 25a 3 ancs 35 @ 44 anos 45 a 54 anos 55 a 84 ancs A partir de 85 ancs

B B B B &

@

a3

= \VisualizagSes (%) = Tempo de exibiclo (horas) (%)

Fonte: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC

Pelo canal os participantes tém acesso ao que ja foi produzido no formato de videos e as
atividades online com interacdo no chat. Os participantes podem se organizar e definir o formato de
estudo, considerando o tempo que dispdem, a forma de interacdo e os interesses de tematicas das
areas que ja estdo organizadas em playlist. Assim, conforme o grafico “Visualiza¢des por tipo de
video”, a distribui¢do dos acessos e visualizagdes estdo em consondncia com as escolhas dos

participantes:
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VISUALIZAGOES POR TIPO DE VIDEO

= Transmissdo ao vivo
= Enviado
u Estreia

Fonte: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC

Também pelos dados disponibilizados pelo Youtube podemos identificar quem sdo o0s
usuarios que visualizam o canal por género, observando assim que 0s participantes em sua maioria
sdo do sexo feminino, dado este que coaduna com a tendéncia de predominancia de mulheres no
espaco educacional, e isso se da pelas mudancgas que ocorreram por meio do engajamento das

préprias mulheres, que historicamente tém conquistado seus direitos.

VISUALIZACOES POR GENERO (%)

= Feminino

Masculino

Fonte: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC

d) promover cursos de formacdo continuada sobre metodologias ativas, aulas invertidas,
técnicas didatico-pedagdgicas e métodos de avaliacdo do ensino aprendizagem para os docentes da
UFC.

Para estas agdes, o0s principais resultados foram extraidos das atividades dos dois planos
formativos citados anteriormente neste relatério que serdo detalhadas a seguir, considerando
justificativas, objetivos, tematicas propostas e a realizacdo de atividades. A programacao destas
atividades propostas no formato online (sincrono e assincrono) constou de webconferéncias,
webseminarios, webcursos e weboficinas distribuidas nas seguintes teméticas: metodologias ativas,
metodologia cientifica, didatica e praticas pedagdgicas e Ensino Hibrido. Detalhamos no quadro a

seguir as tematicas dos cursos desenvolvidos em 2021.
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Quadro 4- Periodos e Cursos do Plano de Formag&o Continuada Inovacéo e Inclusdo em 2021

PERIODO CURSO

18 a 22/01/2021 Aprendizagem Baseada em Problemas

25 a 29/01/2021 Curso Metodologias Ativas e Role-Play - Turma 1

01 a 05/02/2021 Curso Metodologias Ativas e Role-Play - Turma 2

08 a 12/02/2021 Curso Metodologias Ativas e Role-Play - Turma 3

22 a 25/02/2021 Curso de Introducdo ao Latex e Metodologias de Producdo de Documento

Curso Sala de Aula Invertida e Metodologias Ativas com Exemplos
02 a 15/02/2021 Concretos para o ensino de Linguas

01 a 10/03/2021 Curso sobre Metodologia Cientifica

Curso de capacitacdo para professores de Ensino Coletivo de Cordas
02 a 30/03/2021 Friccionadas

10/03 a 19/04/2021 |Curso sobre Didatica e Praticas Pedagdgicas

Introducdo a Metodologia Ativa Pogil e Estratégia de Gamificagdo Com
22 a 26/03/2021 Kahoot e Socrative

Formacdo de Professores para Criacdo e utilizacdo Educacional e Didatica
12 a 30/04/2021 para Videoaulas - Turma 1

05/05 a 18/05/2021 |Curso Ensino Hibrido

01/11/2021 a

28/02/2022 Noc0Oes Bésicas de Metodologias Ativas na Educacao
04/11/2021 a

28/02/2022 Metodologias Ativas no Ensino Hibrido

FONTE: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC

O grafico a seguir apresenta o quantitativo de atividades desenvolvidas no ano de 2021

resultantes dos dois planos de formacdo desenvolvidos nos dois semestres letivos de 2021.

ATIVIDADES
25
20
15
10
3
0
\%\é‘\(o Qc}"'\l\o @%\(9 ?"\‘\ @\0 \\)\{\O \§;\0 ?&g’@ g ) O\}Q}p@ p ((\\.;\0 &\’Qﬁo
b3 2 O o

FONTE: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC
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A seguir podemos observar no quadro 4, a carga horaria das atividades que foram
oferecidas mensalmente pelos dois planos formativos em 2021
Quadro 5: Distribuicao da carga horaria por més - PAAP 2021
Més Carga Horéria
Janeiro 62
Fevereiro 97
Marco 110
Abril 64
Maio 111
Junho 21
Julho 63
Agosto 68
Setembro 62
Outubro 23
Novembro 71
Dezembro 53

Fonte: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC

As atividades do PAAP - Integrador, agregando os Projetos, PAAP Artes, Coral
PAAP Maestro Orlando Leite, PAAPIC, PAAPHist e PAAPIn, PAAPTI, Podcast PAAP e
Docéncia Compartilhada (DComp) séo destaques nos dois Planos de Formacgao do ano de 2021, que

podem ser observados nos dados de atividades por més.

Quadro 6 — Quantitativo de Atividades por més dos projetos do PAAP — Integrador — 2021

PAAP INTEGRADOR

Més Palestra | PAAP- | CORAL | V& | paap- | PAAP Total
on-line | ARTES | PAAP | SOL | ic | PAAPIN g | Podeast At'/‘,’\;l‘é"’s‘des

Janeiro 0 0 2 2 1 0 0 3 8
Fevereiro 0 2 4 4 0 1 0 2 13
Marco 1 2 2 2 1 0 0 2 10
Abril 0 2 2 2 0 1 0 2 9
Maio 0 2 4 4 0 1 0 1 12
Junho 1 2 3 3 1 0 0 2 12
Julho 0 2 3 3 0 1 0 0 9
Agosto 1 2 4 4 1 0 0 2 14
Setembro 0 1 0 0 0 0 1 3 5
Outubro 0 3 4 4 0 0 1 0 12
Novembro 1 3 4 4 1 0 1 3 17
Dezembro 3 0 1 1 0 0 0 1 6

TOTAL GERAL 169

Fonte: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC
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Observamos, a partir da anélise da coleta e dos formularios de presenca, 0 movimento da

participacdo por més das atividades dos Planos Formativos de 2021, conforme os gréficos a seguir:

MARGO
DEZEMBRO

MAIO
SETEMBRO

JULHO
FEVEREIRO

AGOSTO

NOVEMBRO

PARTICIPANTES

—

JUNHO

o S 100¢
90%
80%
70
60%

30% W Total de Participantes
20%

10%

0%

OUTUBRO
JANEIRO
ABRIL

PARTICIPANTES

Fonte: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC

W Agosto

| Setembro
W Outubro
| Novembro
® Dezembro

Percebemos pelos dados que o engajamento ocorreu principalmente em maio e setembro,

quando foram realizadas duas edi¢cdes da semana pedagogica da UFC. Para melhor conhecimento

dos dados de participacdo deste evento, detalhamos abaixo, em particular, 0os quantitativos de

participantes, coletados por meio do formulario da frequéncia no chat do Youtube da | SEMPED,

por dia e turno, categorizando a funcdo dos participantes.

Quadro 7: Participantes por funcdo da | SEMPED- UFC

Participantes por funcéo
Dia
Professor UFC Técnico UFC Estudante UFC Visitantes | Subtotal
10/05/2021_M 47 8 90 28 173
10/05/2021_T 43 10 71 42 166
11/05/2021_M 42 7 51 28 128
11/05/2021_T 35 7 41 24 107
12/05/2021_M 33 5 50 20 108
13/05/2021_T 19 2 57 8 86
14/05/2021_M 28 5 40 24 97

Fonte: PAAP/COIDEA/EIDEIA/UFC

Por fim, apresentamos 0s quantitativos total por més de atividades, com carga horaria e

numero de participantes das acdes formativas ofertadas pelo PAAP no ano de 2021.

Quadro 8 — Quantitativo de atividades, carga horéria e total de participantes por més do PAAP - 2021
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TOTAL
Més Atividades Carga Horéria Participantes
Janeiro 11 62 90
Fevereiro 18 97 129
Marco 16 110 402
Abril 11 64 62
Maio 16 111 1067
Junho 13 21 114
Julho 10 63 135
Agosto 15 68 117
Setembro 8 62 642
Outubro 15 23 100
Novembro 20 71 117
Dezembro 10 53 186

Vale destacar que todas essas atividades fomentaram significativamente o tempo de

visualizacdo no Canal, a ponto de sermos parabenizados pelo YouTube. Vejamos o grafico:

222
Programa de Apoio e Acompanhamento Pedagégic... @

LA A

h‘w’w S s }H‘ e A‘..‘* -

uuuuuuuu

) exibicto

®) Total 141.405 31.264,9 8.943 1.693.166 33%

Fonte Canal PAAP

(https://www.youtube.com/channel/UCEf4ht0_saKv4dPNSIiBFHg

A seqguir, nossas reflexdes sobre os riscos que impactam a continuidade das acfes e a

possivel estagnacao e involucdo da formacao continuada na UFC.
Riscos que impactam na consecugao e/ou prosseguimento das metas:

Falta de orcamento para financiamento especifico das a¢fes do Programa, especialmente,

para contratacdo de capital humano;

Necessidade prioritaria de técnico-administrativo e pedagdgico para planejamento e

execucdo das agdes, lotados na COIDEA a servigo exclusivo do PAAP.
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Cultura Organizacional recalcitrante as mudancas trazidas pelas Tecnologias Digitais da
Informacdo e Comunicacdo (TDICs) e também por métodos de ensino ativos em alguns setores da

Universidade, comprometendo os projetos que envolvam estas perspectivas de ensino superior.
Como aprimorar a consecu¢do das metas?

Ter um orcamento proprio para o PAAP, via COIDEA/EIDEIA para execucdo das

atividades formativas;

Obter a lotacdo de mais dois técnico-administrativos (pedagogo e assuntos educacionais)

no Programa;

Colaborar com o desenvolvimento do ambiente formativo do PAAP, a saber o

(https://sistemas.paap.ufc.br/ava/) da UFC que oferece cursos para toda comunidade académica;

Apoiar projetos para o aprimoramento de metodologias que envolvam o uso de tecnologias
educacionais e metodologias ativas na aprendizagem, avaliagdo e comunicacdo entre os diferentes
setores e atores componentes da Comunidade Académica, visando uma nova cultura académica que

envolva consubstancialmente a pedagogia e a gestao de ensino.

A seguir apresentamos uma breve anélise descritiva da nossa experiéncia durante essas

acoes formativas.
4. CONSIDERACOES FINAIS

Como vimos o Programa de Apoio e Acompanhamento Pedagogico (PAAP) no
ambito da Coordenadoria de Inovacdo e Desenvolvimento Académica (COIDEA), pertencente a
Escola Integrada de Desenvolvimento e Inovacdo Académica (EIDEIA), buscou sempre parcerias
para contemplar suas agdes estratégicas do ano de 2021 referentes ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI- 2018-2022), da Universidade Federal do Ceara (UFC).

O Programa de Apoio e Acompanhamento Pedagdgico (PAAP), cuja oficializacédo se deu
pelo CEPE em junho de 2021 através de mudangas significativas no Programa de Formacéo para a
Docéncia constante do novo Anexo 11l da Resolugdo N° 8/CEPE de 2013, apresenta resultados de
um ano atipico, repleto de desafios e dificuldades que o periodo pandémico impds. No entanto, por
primar pela formacdo de qualidade, ndo mediu esforcos para atender as demandas académicas

apoiando sempre as a¢bes com fins técnico-pedagdgico e técnico-cientifico.

Os processos formativos com essas finalidades tiveram ndo s6 nosso apoio, mas também
nosso acompanhamento e assessoramento. As tematicas trabalhadas, como ja destacadas, foram
sempre as mais atuais e relevantes para o cenario formativo contemporaneo e adequadas aos
formatos metodologicos.
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Finalizamos 0 ano de 2021 com a sensacdo de dever cumprido, mas na iminéncia de um
préximo ano de maiores contribuic@es, pois nossa missao € a formacédo, capacitacdo e treinamento
continuos de professores, técnicos e alunos, oferecendo apoio técnico-pedagdgico, por meio de
acOes de formacdo continuada, subsidiado por metodologias ativas, tecnologias educacionais e
letramento digital, visando a transformacao da Universidade, para a inovacao académica, por meio
de projetos de ensino, pesquisa, extensdo e gestdo de qualidade, com fins na exceléncia e
desempenho de talentos internos, com foco nos seguintes valores: (1) qualidade; (I) incluséo; (111)

desenvolvimento; (I1V) sustentabilidade; e, (V) criatividade.

Na certeza de termos atingido os objetivos e metas do PDI para 0 ano de 2021, referentes
as acdes estratégicas no que compete a COIDEA, no ambito da EIDEIA, continuamos na busca pelo
conhecimento e, principalmente, pela inovacdo académica, preocupados com o0 presente, mas,
especialmente, pensando no futuro, no que se refere ao papel da Universidade para a sociedade

vigente.
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Programa de Articulacio entre Graduacio e P6s-Graduaciao (PROPAG)

Durante o ano de 2021, foi dada continuidade ao processo de reestruturacdo do PROPAG
em relacdo ao Estagio a Docéncia e demais estruturas de atuacdo do programa.

Foram realizadas varias reunides com as pré-reitorias implicadas, como a Pro-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD), Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo (PRPPG) e Pro-Reitoria de
RelacGes Internacionais e Desenvolvimento Institucional (PROINTER) para delinear o escopo e 0
formato do novo programa e como o Estagio a Docéncia se insere neste novo modelo.

Ap0s estas reunides e as ponderacBGes dos diversos atores do processo foi finalizada a
minuta de sua reestruturagdo a qual culminou em um novo Anexo VIII da Resolugdo N° 8/CEPE de
2013, a qual rege todos os programas de bolsa da UFC, aprovado no CEPE em junho de 2021
incorporando mudangas significativas no Programa de Articulacdo entre Graduacdo e a Pos-
Graduacdo. Este anexo em particular diz respeito a estrutura do PROPAG, suas vinculagbes bem
como a estrutura do estagio a docéncia.

Em resumo, a nova minuta traz os seguintes elementos, determinados a partir das
discusses anteriores (algumas que datavam de 2018, inclusive):

o O novo PROPAG passou a ser formal e unicamente vinculado a EIDEIA,
com a colaboracdo da PROGRAD e PRPPG. Antes, o programa era vinculado 8 PROGRAD
e PRPPG;

o O Estagio em Docéncia passa a ter carater optativo, cabendo aos cursos de
pos-graduacéo a definicdo deste componente curricular como obrigatério ou ndo bem como
a definicdo de carga horaria e formato (disciplina, atividade ou médulo);

o O Estagio em Docéncia faz parte da estratégia da UFC de melhoria dos cursos
de graduacdo, vinculando a atuagdo de alunos de p6s-graduacdo como auxiliares de ensino e
processo de formacdo docente nos cursos de graduacdo da UFC e nos componentes
curriculares com maior demanda e/ou caréncia, em relacéo a retencdo de tais componentes
curriculares s;

o A colaboracédo dos alunos de pds-graduacao esta prevista ser feita por meio de
editais de selecdo ou convite, gerenciados pela EIDEIA, em articulagdo com a PROGRAD e
PRPPG através de um comité gestor;

o E mantida a previsdo de auxilio financeiro para os alunos de pos-graduacéo
para atuarem nos componentes curriculares e/ou outras atividades elencadas por edital bem

como o modelo de atuacdo voluntaria (sem auxilio financeiro).
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Tambeém foi estendido no conjunto de acdes possiveis para 0 PROPAG e o Estagio a
Docéncia elementos de difusdo cientifica, para divulgacdo e atuacdo em escolas do ensino médio,
publico e privado, do Estado do Ceara.

Estas acOes estdo de acordo com o que é feito nas maiores universidades do mundo,
reforcando que a EIDEIA buscou alinhar-se com o que ha de exemplo e exceléncia na interacao
entre a graduacédo e pos-graduacao.

Dando continuidade aos entendimentos iniciados ainda em 2020 entre as Pro-Reitoria de
Graduagdo (PROGRAD), Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo (PRPPG) e Pro-Reitoria de
RelacGes Internacionais e Desenvolvimento Institucional (PROINTER), o escopo e o formato do
novo Programa de Articulagdo entre Graduacdo e POs-Graduacdo da UFC, coordenado pela
Coordenadoria de Inovacdo e Desenvolvimento Académico (COIDEA) da Escola Integrada de
Desenvolvimento e Inovacdo Académica (EIDEIA) foram definidos.

O Programa de Articulacdo entre Graduacdo e Pds Graduacdo (PROPRAG) da UFC tem
como objetivo principal contribuir para a elevacéo da qualidade académica dos cursos de graduacéo
da UFC, mediante a participacdo e a colaboracgdo efetivas de estudantes de pds-graduacdo niveis de
mestrado e doutorado em acGes direcionadas a graduacéo, especialmente em atividades relacionadas
ao ensino e a aprendizagem.

O PROPAG é coordenado pela EIDEIA, em necessaria articulacdo com as Pro-Reitorias de
Graduacdo (PROGRAD) e de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PRPPG), formando o comité gestor do
programa, e obedecera as seguintes diretrizes:

| — para os alunos do mestrado, a duragdo do Estagio em Docéncia sera de 1 (um) semestre
letivo, e para os alunos de doutorado, a duracao sera de até 2 (dois) semestres letivos. Cabera ao
curso ou programa de pos-graduacdo a adogdo, obrigatdria ou ndo, do Estadgio em Docéncia na sua
estrutura curricular, sua forma de implementacgdo (atividade, modulo ou disciplina) e a definicéo de
carga horéaria e nimero de créditos associados;

Il — as atividades de Estdgio em Docéncia ou outras atividades em cada projeto serdo
definidas semestralmente em editais PROPAG lancados pela EIDEIA, incluindo os mecanismos de
sua articulacdo com as Pré-Reitorias de Graduacéo e de Pesquisa e Pés-Graduagédo, no que couber;

Il — as atividades de Estagio em Docéncia relacionadas aos componentes curriculares
deverdo ser supervisionadas e acompanhadas pelo Coordenador do Programa de Po6s-Graduacéo,
pelo Coordenador do Programa Académico da Unidade Académica do Curso de Graduagdo em que
0 aluno de pobs-graduacdo atua, e pelo professor responsavel ou coordenador pelo projeto
selecionado, com a ciéncia do Coordenador do Curso de Graduacgéo implicado na proposta, cabendo
ao coordenador do projeto o registro de sua concordancia sobre o plano de atividades preparado e

desenvolvido pelo aluno ao longo do periodo letivo e também sobre o seu relatério destas atividades
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executadas, ao final daguele periodo, juntamente da sua avaliacdo, de acordo com o edital PROPAG.
Os documentos do plano e do relatério de atividades serdo encaminhados pelo docente responsavel,
com a ciéncia dos coordenadores citados acima, para serem registrados e controlados pela EIDEIA,
para efeito de memdria e de composicdo aos demais elementos para a avaliacdo do programa
PROPAG,;

a) Quando pertinente, cada Programa de Pds-Graduacdo devera ter apenas uma turma de
cada um dos componentes curriculares de Estagio de Docéncia ofertados por semestre, sendo a
carga horaria, quando existir, alocada para 0 Coordenador do Curso de Pds- Graduagdo ou para
professor por ele indicado como responsavel.

IV — A PROGRAD e a PRPPG indicaram um representante cada para atuarem no comité
do PROPAG.

V — os estudantes de mestrado e doutorado poderdo desenvolver, ndo limitadas a estas, as
seguintes acgoes:

a) colaboracdo em disciplinas teoricas;

b) colaboracdo em atividades praticas, de laboratdrio, atelié, espago cultural e artistico,
campo e/ou clinica;

c) realizacdo de curso de nivelamento em disciplinas basicas;

d) tutoria de grupos de estudo.

e) apoio na orientacdo de alunos para a elaboracdo de monografias e trabalhos de
concluséo de curso;

f) elaboracdo de material didatico;

g) apoio pedagdgico a alunos com necessidades especiais e a seus respectivos professores,
com acompanhamento obrigatério da Secretaria de Acessibilidade;

h) atuacdo em divulgacdo cientifica para escolas do ensino

médio, publicas e privadas;

i)  colaboracdo em processos de avaliacdo de cursos de graduacdo e de programas de

avaliacdo de bolsas académicas para alunos de graduacéo.

Apl6s reuniBes entre as pro-reitorias envolvidas na definicio do PROPAG, os
representantes que atuardo no PROPAG séo:

a. Profa. Simone (PROGRAD) e Emivania Duarte (suplente);
b. Prof. Odair Pastor Ferreira e Profa. Geanne Cunha (suplente) (PRPPG).

Foi completado o trabalho de pesquisa sobre o desempenho académico de todos alunos de
todos os cursos de graduacdo da UFC, de todos os anos dos curriculos dos cursos de graduacdo
presenciais, nos periodos letivos de 2015.1 a 2021.1, o qual contou com o suporte importante da

STI/UFC, com o objetivo de identificar os maiores quantitativos de insucessos discente, 0s quais
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levam a importantes taxas de retencao e de conclusao, no interesse de indicar aqueles componentes
curriculares que necessitam de apoio aos seus discentes por atividades desenvolvidas por discentes
de pds-graduacdo que atuam em estadgio em docéncia, sob a conducdo e a supervisdo do programa
PROPAG/EIDEIA, a colaboracdo da PROGRAD e da PRPPG, e dos docentes implicados.

Um conjunto de 10 (dez) auxilios financeiros foi conseguido junto a Reitoria da UFC e a
PROPLAD para os estudantes de pds-graduacao, a serem selecionados por edital, a ser lancado até
0 inicio de fevereiro de 2022, bem como a previsdo de 50 (cinquenta) estudantes de pos-graduacdo
voluntérios, para o suporte sistematico as atividades naqueles componentes curriculares ou outras a
partir de 2022.1.
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Programa de Avaliacdo Académica

A Diretoria da EIDEIA vem concebendo e desenvolvendo esforcos desde o inicio de 2020
para implantar e consolidar um programa que visa realizar a avaliacdo nas diversas esferas
académicas e administrativas na UFC e em suas relagdes, no interesse de realizar estudos para
otimizacdo e customizacdo de estratégias e processos académicos e administrativos nas suas
dimens@es de: ensino, pesquisa, extensdo, gestdo, visando contribuir para a melhoria continua das

atividades fins da UFC, em parceria com seus 6rgdos académico-administrativos.

Neste contexto, o setor de Avaliacdo da EIDEIA, suportado por dois servidores técnico-
administrativos e dois professores assessores, e apoiado por alunos de mestrado e de doutorado,
vem atuando no &mbito da avaliagdo dos programas de bolsas académicas da UFC em parceria com
todas as Pro-Reitorias, 0 Museu de Artes e a Secretaria de Cultura e Arte, bem como em parceria do
setor de Comunicacdo e Marketing da Reitoria para a avaliacdo da gestdo da Administracdo
Superior da UFC.

As metodologias de avaliacdo adotadas baseiam-se em teorias e técnicas de estatisticas

multivariadas e estatisticas descritivas, no &mbito das ciéncias de dados.

Durante o ano de 2021 foram realizados estudos e andlises estatisticas para se verificar a
influéncia das diversas variaveis e indicadores relevantes de desempenho escolar de bolsistas dos
programas e de alunos dos cursos sobre o desempenho dos programas, dos cursos e das unidades
académicas, com o intuito de identificar o melhor possivel a relagdo dos resultados positivos e
negativos da avaliacdo dos desempenhos dos bolsistas e dos cursos sobre os pressupostos do

funcionamento dos programas de bolsas (condi¢des de inscricdo e concessao de bolsas nos editais).

Os estudos permitiram a obtenc@o de uma grande quantidade de resultados, os quais foram
analisados e discutidos internamente na EIDEIA, bem como em diversas reunides com o comité de

avaliacdo dos programas de bolsas académicas, envolvendo as diferentes Pro-Reitorias da UFC.

Foram elaboradas apresentacdes de slides contendo uma selecdo dos diversos resultados
obtidos, plotados na forma de curvas dos diferentes indicadores em funcéo do tempo (ano letivo ou
semestres letivos). Foram gerados diversos histogramas relacionados aos indicadores estudados.

O estudo considerou 5 indicadores de desempenho:
(a) Horas matriculadas/horas previstas
(b) Horas aprovadas/horas previstas
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(c) Horas aprovadas/horas matriculadas
(d) Tempo de permanéncia (excluidos os desligados/evadidos)
(e) IRA individual e geral

Para os indicadores (a), (b), (c), (e) e para cada programa de bolsa, foram obtidos diversos
resultados comparativos com os desempenhos do referido programa de bolsa, desempenho médio

de todos os programas, controle (ndo bolsistas), e grupo universo (bolsistas e ndo bolsistas).

Para o indicador (d) e para cada programa de bolsa, foram gerados diversos resultados com
0 histograma da distribuicdo do tempo de permanéncia, calculado sobre toda a janela de tempo
considerada (2017 a 2021), para se observar com mais detalhes os valores da média, mediana, e de
dispersdo do tempo de permanéncia dos diferentes programas de bolsas, bem com sua comparagéo

com 0s grupos controle e universo.

As atividades envolveram também a orientacdo de 3 alunos de pds-graduacéo que atuaram
como colaboradores da EIDEIA, organizacdo de reunifes técnicas internas, e participacdo em

reunides técnicas com comité de avaliacdo, para apresentacdo dos resultados obtidos.

Foram realizadas ainda discussdes internas para definicdo do indicador NASS (NUmero de
Alunos Sem Sucesso), o qual representa uma composi¢do de quatro indicadores de desempenho
discente relevantes: Alunos com Reprovagdo por Nota (ARPN) + Alunos com Reprovacdo Por
Falta (ARPF) + Alunos Com Trancamento (AT) + Alunos com Supressao (SUP).

Uma vez elaborado, o indicador NASS foi testado para a avaliacdo do sucesso da formacao
do alunado, levando-se em consideragéo os grupos de bolsistas, ndo-bolsistas e universo. A primeira
anélise foi feita para comparacdo dos programas de bolsas entre si. Em seguida, a analise do
indicador NASS foi estendida para a avaliacdo de desempenho para cada unidade académica da
UFC (considerando-se valores médios de todos os cursos da referida unidade), bem como para a

avaliacdo de desempenho dos diversos cursos de graduagédo de cada unidade.

Na sequéncia abaixo, séo descritas as agdes de avaliagcdo, conduzidas pelo Prof. Wagner
Bandeira Andriola. Destaca-se que em todas as acdes, as etapas de coletas de dados por enquetes
com os alunos, docentes e técnico-administrativos, conforme o caso, ja foram cumpridas e
organizadas em 2021, estando em fase de analises e processamento dos dados. Os dados
provenientes dos desempenhos académicos dos estudantes serdo incorporados a analise a fim de
serem correlacionados aqueles das enquetes, no interesse da extracdo das caracteristicas dos

processos aos quais os atores estdo implicados.

29



1) AVALIACAO DOS PROGRAMAS DE BOLSAS ACADEMICAS
Atividade 1: Elaboracdo de Instrumentais voltados a Avaliacdo dos Programas de Bolsas
Académicas sob o prisma dos Alunos Bolsistas e dos Professores Orientadores.

Atividade 2: Validacdo dos Instrumentais voltados a Avaliacdo dos Programas de Bolsas
Académicas sob o prisma dos Alunos Bolsistas e dos Professores Orientadores.

Atividade 3: Organizacdo dos Instrumentais voltados a Avaliacdo dos Programas de Bolsas
Académicas sob o prisma dos Alunos Bolsistas e dos Professores Orientadores na Plataforma
Google Forms.

Atividade 4: Analises Estatisticas dos dados oriundos da aplicacdo dos Instrumentais voltados a
Avaliacdo dos Programas de Bolsas Académicas aos Alunos Bolsistas e Professores Orientadores,
através da Plataforma Google Forms.

Atividade 5: Participacdo em reunides semanais voltadas a discussdo em torno da execucdo das
atividades de avaliagdo e dos Programas de Bolsas Académicas.

2) AVALIACAO DOS ENCONTROS UNIVERSITARIOS - 2020
Atividade 1: Elaboracdo de Instrumental voltado & Avaliacdo dos Encontros Universitarios sob o
prisma dos Participes (Alunos, Servidores Técnico-Administrativos e Docentes).

Atividade 2: Validagdo do Instrumental voltado & Avaliagdo dos Encontros Universitarios sob o
prisma dos Participes (Alunos, Servidores Técnico-Administrativos e Docentes).

Atividade 3: Organizagdo de Instrumental voltado & Avaliagdo dos Encontros Universitarios sob o
prisma dos Participes (Alunos, Servidores Técnico-Administrativos e Docentes) na Plataforma
Google Forms.

Atividade 4: Analises Estatisticas dos dados oriundos da aplicacdo de Instrumental voltado a
Avaliacdo dos Encontros Universitarios sob o prisma dos Participes (Alunos, Servidores Técnico-
Administrativos e Docentes) através da Plataforma Google Forms.

Atividade 5: Participacdo em reunifes semanais voltadas & discussdo em torno da execucéo das
atividades de Avaliacdo dos Encontros Universitarios sob o prisma dos Participes (Alunos,

Servidores Técnico-Administrativos e Docentes).
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3) AVALIACAO DOS ENCONTROS UNIVERSITARIOS - 2021
Atividade 1: Elaboracdo de Instrumental voltado a Avaliacdo dos Encontros Universitarios sob o

prisma dos Participes (Alunos, Servidores Técnico-Administrativos e Docentes).

Atividade 2: Validacdo do Instrumental voltado a Avaliacdo dos Encontros Universitarios sob o

prisma dos Participes (Alunos, Servidores Técnico-Administrativos e Docentes).

Atividade 3: Organizacdo de Instrumental voltado & Avaliacdo dos Encontros Universitarios sob o
prisma dos Participes (Alunos, Servidores Técnico-Administrativos e Docentes) na Plataforma

Google Forms.

Atividade 4: Andlises Estatisticas dos dados oriundos da aplicacdo de Instrumental voltado a
Avaliacdo dos Encontros Universitarios sob o prisma dos Participes (Alunos, Servidores Técnico-
Administrativos e Docentes) através da Plataforma Google Forms.

Atividade 5: Participacdo em reunides semanais voltadas a discussdo em torno da execucdo das
atividades de Awvaliacdo dos Encontros Universitarios sob o prisma dos Participes (Alunos,

Servidores Técnico-Administrativos e Docentes).

4) PROPOSI(;AO DE INDICADOR PARA AVALIAR O SUCESSO DA FORMAQAO DOS
ALUNOS DE GRADUACAO

Atividade 1: Participacdo nas discussdes para a proposicdo de Indicador voltado a Avaliacdo do
Sucesso da Formacdo do Alunado de Cursos de Graduacdo (Modalidade Presencial), com os

seguintes componentes:
e NASS (NUmero de Alunos Sem Sucesso) = Alunos com Reprovacdo por Nota (ARPN) +
Alunos com Reprovacéo Por Falta (ARPF) + Alunos Com Trancamento (AT) + Alunos com

Supressédo (SUP).

Atividade 2: Pré-Teste do Indicador NASS, voltado a Avaliacdo do Sucesso da Formacdo do
Alunado de Cursos de Graduagao (Modalidade Presencial.

Atividade 3: Aprimoramento do Indicador NASS, voltado a Avaliacdo do Sucesso da Formacdo do
Alunado de Cursos de Graduagao (Modalidade Presencial.
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Atividade 4: Calculo do Indicador NASS, voltado a Avaliacdo do Sucesso da Formacdo do Alunado

de Cursos de Graduacdo (Modalidade Presencial, em diversos cursos de graduacao da UFC.

5) PROPOSICAO DE MODELO HOLISTICO VOLTADO A AVALIACAO DE CURSOS
DE GRADUACAO (MODALIDADE PRESENCIAL)
Atividade 1: Proposicdo de Modelo Holistico voltado a Avaliagdo de Cursos de Graduagdo
(Modalidade Presencial) a ser pré-testado no curso de Engenharia de Telecomunicag6es, do Centro
de Tecnologia (CT), com os seguintes componentes:

o Curriculo do curso (organizacdo e coeréncia);

o Corpo Docente (aderéncia e adequacéo);

o Corpo Discente (Perfil de entrada, desempenho no decorrer e apds o curso);

o Infraestrutura fisica (salas de aula e de estudo, espacos de interacdo, auditorios, laboratérios,
biblioteca);
Disciplinas Previstas (adequacdo das ementas das disciplinas obrigatdrias e optativas);

(0]

o Estagios Curriculares e Atividades Complementares (pesquisa, acdes tecnoldgicas, interacdo
com a PG e com o setor empresarial);
o Gestédo do Curso (resultados obtidos);

o Trabalhabilidade (acompanhamento de egressos, opinido de empregadores).

Atividade 2: Apresentacdo de Modelo Holistico voltado a Avaliagdo de Cursos de Graduagdo
(Modalidade Presencial) em reunido do Departamento de Engenharia de Telecomunicagfes, do
Centro de Tecnologia (CT).

Atividade 3: Apresentacdo de Modelo Holistico voltado a Avaliacdo de Cursos de Graduacdo
(Modalidade Presencial) em reunido da Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD).

6) PARTICIPACAO NAS ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO
COLEGIO DE ESTUDOS AVANCADOS(CEA)

Atividade 1: Participacdo na fase de proposi¢do de principios, fundamentos, objetivos e metas para
a grande area da Educacdo do Colégio de Estudos Avancados (CEA).

Atividade 2: Participacdo na fase de validacdo dos principios, fundamentos, objetivos e metas para a
grande area da Educacédo do Colégio de Estudos Avancados (CEA).
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Atividade 3: Participacdo na fase de redacdo da Versdo Inicial dos principios, fundamentos,
objetivos e metas para a grande area da Educacdo do Colégio de Estudos Avancados (CEA)
componentes do Planejamento Estratégico.

Atividade 4: Participacdo na fase de organizacdo da Versao Final dos principios, fundamentos,
objetivos e metas para a grande area da Educacdo do Colégio de Estudos Avancados (CEA)
componentes do Planejamento Estratégico.

Atividade 5: Participacdo na fase de discussdo de principios, fundamentos e objetivos voltados a
selecdo de Professores Visitantes das grandes areas do Colégio de Estudos Avancados (CEA).

Atividade 6: Participacdo na Entrevista de pesquisador estrangeiro candidato a vaga de Professor
Visitante da grandes areas de Educacdo do Colégio de Estudos Avancados (CEA).

7) ELABORACAO DE PROJETOS DE PESQUISA PARA SUBMISSAO A EDITAIS DE
FOMENTO, EM CONSONANCIA COM O PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO
COLEGIO DE ESTUDOS AVANCADOS(CEA/EIDEIA)

Atividade 1: Elaboracdo de Projeto de Pesquisa da grande area da Educacdo do Colégio de Estudos
Avangados (CEA/EIDEIA), que se intitulou “Pandemia da Covid-19 e Educagdo Superior:
avaliacdo dos impactos sobre a saude mental da comunidade universitéario e sobre o desempenho de
IES cearenses”, para concorrer ao Edital FUNCAP 07/2021 — Auxilio para apoio a projetos de

grupos de pesquisa. Proposta Aprovada, porém ndo financiada por limitagcbes orcamentérias.

Atividade 2: Elaboracdo de Projeto de Pesquisa da grande area da Educacdo do Colégio de Estudos
Avancados (CEAJ/EIDEIA) para concorrer ao Edital CAPES 12/2021 - Programa de
Desenvolvimento da Po6s-Graduacdo (PDPG) - Impactos da Pandemia, sob a lideranca da
Universidade Federal do Ceara (UFC) e em parceria com a Universidade Federal de Santa Catarina
(UFSC), a Universidade Federal do Maranhdo (UFMA), a Universidade do Estado do Mato Grosso
(UNEMAT), a Universidade do Vale dos Sinos (UNISINOS) e o Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Amazonas (IFAM). Intitulada “Pandemia da Covid-19 e Educacdo
Superior: avaliacdo dos impactos sobre a saude mental de discentes e servidores, bem como sobre o
desempenho de Institui¢des de Ensino Superior (IES) brasileiras”, a Proposta de Pesquisa foi
aprovada na Fase 1.
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Colégio de Estudos Avangados (CEA)

1. INTRODUCAO

O Colégio de Estudos Avancados (CEA/EIDEIA) € um 6rgao da Universidade Federal do
Cearé (ver, Regimento do CEA/EIDEIA - https://cea.ufc.br/wp-content/uploads/2017/04/regimento-
colegio-de-estudos-avancados-da-ufc.pdf), criado em 2016, e vinculado a Escola Integrada de
Desenvolvimento e Inovacdo Académica (EIDEIA - https://eideia.ufc.br/pt/ ). O CEA/EIDEIA tem
por finalidade fomentar o desenvolvimento de atividades, programas e projetos cientificos de
abrangéncia regional, nacional e internacional que contribuam de forma significativa para o

progresso académico, cientifico e tecnologico.

O Colégio foi criado com o objetivo especifico de ser um instituto de estudos avangados e
com atuacdo clara ao longo de dois eixos. Eixo multidisciplinar (inter e transdiciplinarl): “apoiar
programas e projetos avancados de ensino, pesquisa e extensao, privilegiando as propostas que
impliquem a colaboragdo interinstitucional de natureza multidisciplinar”. E eixo interinstitucional e
diversificagdo: promogdo de intercAmbio entre a Universidade Federal do Ceard e instituicdes
académicas, com o propdsito de apoiar projetos relevantes ao desenvolvimento académico,

cientifico, tecnologico e cultural2.

O ano de 2021 foi marcado pela nomeacdo de dois novos professores para exercer a fungao
de Diretor do Colégio de Estudos Avangados da Universidade Federal do Ceard - CEA/UFC
( https://eideia.ufc.br/pt/colegio-de-estudos-avancados-da-ufc-cea/ ). O Reitor da UFC, Professor
Candido de Albuquerque, por meio da Portaria n® 39, de 10 de fevereiro de 2021, nomeou 0
Professor José Raimundo Carvalho (CAEN/UFC) e o Professor Aldo Angelo Moreira Lima
(FAMED) para exercerem, respectivamente, as funcdes de Diretor e Vice-Diretor do Colégio de
Estudos Avangados com mandato compreendido entre os dias 25 de fevereiro de 2021 a 24 de
fevereiro de 2023.

Esse documento apresenta de forma sucinta uma lista sintética de realizacOes, entregas e
acoes ocorridas em 2021 no &mbito do CEA/EIDEIA.

! Pesquisa transdisciplinar (PTD) é um tipo de PID que valoriza a pesquisa em equipe, a abordagem de “estudo de
casos”, integrando ndo apenas diferentes disciplinas, mas também instituicdes e atores além da academia.

20 CEAJ/EIDEIA elegeu como referéncia para seu desenvolvimento a experiéncia exitosa dos institutos de estudos
avancados de universidades do mundo e do Brasil, sem abrir mdo da sua proposta de se fazer uma ciéncia
interdisciplinar internacionalmente competitiva e inovadora, porém adequada as especificidades da UFC, da regido
nordeste e do Brasil.
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2. LISTASINTETICA CRONOLOGICA DE ATIVIDADES

O grande marco do ano de 2021, ao nosso ver, foi o processo de planejamento inédito
ocorrido no ambito do CEAJ/EIDEIA. Considerando, entdo, a necessidade de proporcionar
sustentacdo metodoldgica para o estabelecimento da melhor direcdo a ser seguida pela nova gestao
do CEA/EIDEIA, foi decidido, em maio de 2021, “pensar” a area de planejamento e gestdao
estratégicos, de modo a possibilitar a tomada de decisdes com base nas melhores evidéncias
cientificas, devendo para isso apresentar uma proposta de “Plano Estratégico do CEA/EIDEIA —

2021 - 2024>.

O documento resultante (Plano Estratégico) foi um esforco intelectual inédito, envolvendo
professores(as), pesquisadores(as), servidores(as) e profissionais internos e externos a UFC,
nacionais e internacionais, bem como a colabora¢do decisiva do “Comité Técnico-Cientifico
CEA/EIDEIA/UFC PDI 2021 — 20247, (ver, PORTARIA N° 3, DE 07 DE MAIO DE 2021 da

EIDEIA/UFC) criado exclusivamente para a realizacdo do processo de planejamento estratégico.

A Tabela 1, na proxima péagina, lista todas as atividades, produtos e entregas realizadas em

2021 com explicagOes e links para as comprovacdes.
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Tabela 1: Lista Sintética de Atividade e Entregas no CEA/EIDEIA, 2021

N° | DATA ATIVIDADE OU ENTREGA DESCRIQAO LINK COMPROVAQAO
DO PRODUTO
1 06/jan. |Video no portal do YouTube do|Publicagdo no canal do CEA no Youtube: Painel Interdisciplinar ocorrido em 2018, que tratou do tema | https://www.youtube.com/watc
CEA. "CEARA 2050: Plataforma de Desenvolvimento de Longo Prazo": h?v=ttuNdUD4BPI
2 14/jan. | Video no portal do YouTube do|Video: Conferéncia Temas Contemporaneos 2018 com Prof. Boaventura de Souza Santos https://www.youtube.com/watc
CEA. h?v=tGnfUkOYeRg
3 29/jan. |1* reunido dos Conselheiros | Reunido on-line em que foi estabelecida a lista triplice, para envio ao Reitor, com o nome dos indicados para
Deliberativos do CEA. assumir a Diretoria do CEA para a gestdo 2021 a 2023; e foi apresentado e aprovado o relatério de gestdo
CEA 2020.
4 09/fev. |Video no portal do YouTube do | Video: Mesa-Redonda CEA 2019 - Ana Miranda e Angela Gutiérrez dialogam sobre Literatura https://www.youtube.com/watc
CEA. h?v=xc31C23VpUw
5 12/fev. |Video no portal do YouTube do|Video: Painel Interdisciplinar 2019 - Depressédo e Mal-Estar na Universidade https://www.youtube.com/watc
CEA. h?v=0Awle EW?2H4
6 16/fev. | Video no portal do YouTube do | Video: Conferéncia Temas Contemporaneos 2019 - Para que Servem as Ciéncias InGteis https://www.youtube.com/watc
CEA. h?v=6lo4PeKwlqc
7 25/fev. | Posse da nova Diretoria do CEA. | Reunido on-line, sob a presidéncia do Reitor Prof. Candido Albuquerque, que anunciou o Prof. José | https://www.ufc.br/noticias/154
Raimundo Carvalho (FEAAC) e o Prof. Aldo Angelo Lima (FAMED) para os cargos, respectivamente, de 91-prof-jose-raimundo-
Diretor e Vice-Diretor do CEA. carvalho-e-prof-aldo-angelo-
lima-sao-empossados-na-
direcao-do-colegio-de-estudos-
avancados
8 | 02/mar. |12 reunido administrativa do CEA | Reunido on-line, sob a presidéncia do Prof. José Raimundo, que tratou da apresentacdo mutua entre Prof.

com a nova Diretoria.

José Raimundo Carvalho e o Prof. Aldo Lima; apresentacdo do novo desenho legal e institucional do CEA, e
suas inter-relagdes com o EIDEIA, Prd Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo e demais Pré Reitorias ou
instancias da UFC; tomada de conhecimento da estrutura administrativa, patrimonial e de recursos humanos
disponiveis para 0 CEA; tomada de conhecimento das atividades (cientificas ou administrativas e seus
respectivos bolsistas, servidores, professores, pesquisadores, estagiarios) atualmente vinculadas ao CEA;
Discussdo acerca dos trés principios norteadores do CEA: inter- e transdisciplinaridade, inser¢do
internacional competitiva e meritocracia académica; apresentacdo dos programas e projetos do CEA/UFC &
Financiamento e Apoio - discussdo preliminar.
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N° | DATA | ATIVIDADE OU ENTREGA DESCRICAO LINK COMPROVACAO
DO PRODUTO

9 08 a | Contatos internacionais. Prof. José Raimundo fez contatos com varios pesquisadores e/ou gestores académicos de centros de estudos

12/mar. avancados na Europa e nos Estados Unidos com o objetivo de estabelecer futuras colaboragdes institucionais
com o CEA/UFC. Os contatos proporcionaram o0s agendamentos formais de reunibes com o0s seguintes
professores: para o dia 06/03/2021 - Susan Marie McHale, Ph.D., Director, Social Science Research
Institute (SSRI), Distinguished Professor, Human Development and Family Studies, Professor, Demography
& Director, Social Science Research Institute (SSRI), Pennsylvania State University, USA; para 18/03/2021
- Paul Seabright, Director of IAST — Insitute for Advanced Studies in Toulouse, France; para a Ultima
semana de Marc¢o/2021 - Eric L. Piza, Associate Professor at John Jay College of Criminal Justice, City
University of New York, USA; Primeira semana de Abril/2021 - Maarten Lindeboom, Head of the
Department of Economics, Free University of Amsterdam, Netherlands & Full Professor, Tinbergen
Institute.

10 | 26/mar. |Reunido com o Prd-Reitor de|Reunido on-line para: apresentacdo da nova diretoria do CEA; apresentacdo de proposta inicial dos
Pesquisa e Pos-graduacdo UFC, | programas de pesquisa interdisciplinar; e sondagem inicial sobre a participagdo do CEA no Edital para
Prof. Jorge Lira. Professor Visitante.

11 | 26/mar. | Divulgacdo da carta de | Envio de e-mail com anexo da carta emitida pelo Prof. José Raimundo para a Diretoria do Férum Brasileiro
apresentagdo da nova Diretoria do | de Estudos Avancados (FOBREAV); envio da carta para diversos contatos da comunidade académica.

CEA.

12 | 15/abr. | Divulgacdo da participacdo do | Prof. José Raimundo solicitou divulgacdo sobre a participacdo da diretoria do CEA no evento de
CEA no DESIRABLE | encerramento da conferéncia internacional sobre Ciéncia Interdisciplinar, organizado pelo Colégio de Altos
TOMORROWS. Estudos da Universidade do Rio de Janeiro, agendado para o dia 07 de junho, por meio de videoconferéncia.

13 | 5-mai. |Reunido com servidoras | Reunido presidida pelo Prof. José Raimundo com as presencas da Coordenadora de Planejamento e Gestéo
PROPLAD sobre etapas do | EstratégicayPROPLAD/UFC, Roberta Queiroz e da servidora PROPLAD, Sarah Renata Menezes, em que
Planejamento Estratégico do CEA. |foram definidas as etapas necessarias e orientagcbes fundamentais para realizagdo do Planejamento

Estratégico do CEA em conformidade com o Plano de Desenvolvimento Institucional da UFC.

14 | 10-mai. |Divulgacdo pelo CEA  da| Prof. José Raimundo solicitou a divulgacdo da PORTARIA N° 3, DE 07 DE MAIO DE 2021 que institui o | Portaria 03/2021 EIDEIA -
PORTARIA que institui 0 Comité | “Comité Técnico-Cientifico CEA/EIDEIA/UFC PDI 2021 — 2024”. Foram enviados e-mails para para dar | https://drive.google.com/file/d/
Técnico-Cientifico do CEA. ciéncia aos membros do Comité e solicitando confirmacdo de data favoravel para a primeira reunido com a | 1XsTndgHsInL7LnjEYdRQ9F

finalidade de nivelamento do grupo. e7DTBkhuev/view?usp=sharin
g
15 | 20-mai. |Primeira reunido do Comité | Prof. José Raimundo presidiu a primeira reunido do Comité Técnico-Cientifico do CEA com a seguinte

Técnico-Cientifico do CEA.

pauta: Saudagdes iniciais e apresentacdo dos membros do Comité presentes & reunido; Apresentacdo do
Colégio de Estudos Avancados da Escola Integrada de Desenvolvimento e Inovacdo Académica da UFC
(CEA/EIDEIAJUFC); Escopo do Plano Estratégico do CEAJ/EIDEIA; Orientacdo para a elaboragdo do
Planejamento Estratégico do CEA/EIDEIA, pela Sra. Roberta Queir6s Viana Maia; Interlocugdo com
membros do Comité; Outros assuntos, informes finais e encaminhamentos.
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N° | DATA | ATIVIDADE OU ENTREGA DESCRICAO LINK COMPROVACAO
DO PRODUTO
16 | 20/mai. |Reunibes do Comité Técnico- |+ A primeira, no dia 20 de maio, das 14h as 15h, onde ocorreram a apresentacdo dos membros do Comité
a Cientifico presentes a reunido, a apresentacdo do Colégio de Estudos Avancados da Escola Integrada de
06/ago. Desenvolvimento e Inovacdo Académica da UFC (CEA/EIDEIA/UFC), a apresentagdo do escopo do Plano
Estratégico do CEAJ/EIDEIA, e a orientacdo para a elaboracdo do Planejamento Estratégico do
CEA/EIDEIA.
* Nos dias 12 (10h30 as 12h), 14 (13h30 as 15h) e 16 (15h as 16h30) de julho, ocorreram os encontros em
subgrupos do Comité, formados conforme a disponibilidade dos membros, para coleta de sugestdes e criticas
a fim de melhorar a versdo do mapa estratégico do CEA (MISSAO, VISAO, OBJETIVOS, ANALISE
SWOT) apresentada pelo Prof. José Raimundo Carvalho.
* Nos dias 03 (15h as 16h30), 04 (10h as 11h30) e 06 (15h as 16h30) de agosto, houve a discussdo da versdo
ajustada do Plano Estratégico do CEA com foco nas sugestdes ¢ criticas para a parte da “Ag¢des”.

17 24 a | Planejamento Estratégico do CEA - | Prof. José Raimundo juntamente com o Prof. Jodo César de Moura Mota (Diretor da EIDEIA) concluiram a
28/maio | Etapa da Revisdo Documental. etapa da revisdo documental.

18 | 26/jun |Planejamento Estratégico do CEA - | Etapa que foi exclusiva para os integrantes da UFC que fazem parte da gestdo do CEA/EIDEIA

Capacitacdo para 22 Etapa
19 05/jul |Novo  servidor na  equipe | O servidor técnico-administrativo, lago Albuquerque Oliveira (Assistente em Administracdo) foi empossado
administrativa do CEA e lotado no CEA.
20 14/jul | Divulgacao do Projeto de Pesquisa | Prof. José Raimundo solicitou a divulgacdo do projeto de pesquisa "Entendendo os Impactos da Covid-19 | https://www.facebook.com/cea.
"Entendendo o0s Impactos da | sobre a Violéncia Doméstica no Brasil", liderado pela Universidade Federal do Ceara, sob a sua coordenacdo | ufc/photos/a.117995292123722
Covid-19 sobre a Violéncia|. Este projeto foi o Unico das Américas selecionado pela Sexual Violence Research Initiative (SVRI), maior /882694395653804/
Domeéstica no Brasil" rede mundial de pesquisa sobre violéncia contra mulheres e criangas.
O projeto concorreu com cerca de 330 propostas de varios paises, sendo um dos oito selecionados.
21 29/jul | Documento  Plano  Estratégico | Prof. José Raimundo, a partir de reunido com Roberta Queiroz e Sarah Menezes(CGPE/UFC), fez mudancas
revisado. na versao do plano estratégico do CEA e enviou essa nova vesdo para apreciacdo dos membros do Comité
Técnico-Cientifico.

22 | 06/ago. | Obtencdo de 2 vagas (de 24 meses) resultado final -
(publica | para professores visitantes no https://prppg.ufc.br/wp-
cdo do |processo de selecdo do edital content/uploads/2021/08/result
resultad | 10/2021 PRPPG ado-final-linha-de-apoio-3.pdf
o final)

23 | 26/ago. | Solenidade da Aprovagdo final do | Prof. José Raimundo presidiu o evento de aprovacdo do Plano Estratégico. com a presenca de membros do | https://cea.ufc.br/pt/evento-de-

Planejamento Estratégico Comité Técnico-Cientifico do CEA e convidados, entre estes, o Prof. Marcus Vinicius Veras Machado, Pré- aprovacao-final-do-
Reitor de Gestdo de Pessoas (PROGEP), o Prof. Augusto Teixeira de Albuquerque, Pr6-Reitor de Relagbes | planejamento-estrategico-do-
Internacionais e Desenvolvimento Institucional (PROINTER), o Prof. Fernando Antbnio Saboia Leitdo, | colegio-de-estudos-avancados-
Presidente da Fundacdo Cearense de Pesquisa e Cultura (FCPC) e o Prof. Alberto Lima (Campus ltapajé). cea-eideia-ufc/
24 ago. |Tramitacdo para a producdo de | Foram realizados contatos junto a setores da UFC para orientacdo e encaminhamentos para a producéo da

versdo traduzida do  Plano

Estratégico.

versdo traduzida do Plano Estratégico. Apds ciéncia de que na UFC ndo haveria esse servico, foi-se a procura
de outros contatos, sendo bem sucedido o apoio do Prof. Fernando Saboia (FCPC).
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N° | DATA | ATIVIDADE OU ENTREGA DESCRICAO LINK COMPROVACAO
DO PRODUTO
25 | 13/out |12 Reunido da Diretoria PPI/CEA. | Prof. José Raimundo presidiu a primeira reunido da Diretoria do Programas de Pesquisa Interdisciplinar com
a seguinte pauta:
1) Discusséo sobre potenciais candidatos para exercer atividades de Professor Visitante no CEA/EIDEIA,;
2) Alocagio entre Diretores dos PPIs as agdes constantes no nosso “PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
2021 — 2024”: a. Cétedras: Instituir um programa de "Cétedras Interdisciplinares” ... (Acéo 4.3); b. Edital
para os PVs: Incentivar o influxo de pesquisadores nacionais e internacionais ... (Ac¢do 3.3); ¢. Seminarios:
Instituir ... um Ciclo de "Semindrios Interdisciplinares” permanente (em inglés), com frequéncia minima
mensal ... (A¢do 3.3); d. Escola de Verdo: Estimular agdes ... em especial, atividades de “Escolas de Verdo”
(Acdo 3.4)
26 | 13/out |Livro Comemorativo 4 anos do | Foi divulgado o evento de langamento do livro “Ciéncias, Interdisciplinaridade e Utopias: Li¢des de Estudos | https://www.facebook.com/cea.
CEA. Avangados”. Evento Presidido pelo Prof. Dr. Joao Milton Miranda, Diretor Executivo do Instituto de | ufc/photos/a.117995292123722
Estudos e Pesquisas sobre o Desenvolvimento do Estado do Ceara — INESP, com a participacdo dos ex- /937293110193932/
diretores do Colégio de Estudos Avancados da UFC, Prof. César Barreira (Centro de Humanidades-
CH/UFC) e Prof. Alvaro Madeiro (Faculdade de Medicina-FAMED/UFC). Tendo na programagio uma
entrevista com os organizadores e mediagdo entre os participantes realizada pela escritora Rachel Garcia. O
lancamento ocorreu na data de aniversario de 5 anos de inauguracdo do CEA. O livro apresenta ensaios
produzidos pelos diversos convidados dos painéis e conferéncias promovidos pelo CEA desde o inicio de
suas atividades.
27 | 20/out. |22 Reunido do Conselho | A reunido foi presidida pelo Prof. Rodrigo Porto (Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacdo UFC), com a| https://cea.ufc.br/pt/conselho-
Deliberativo seguinte pauta: 1. Informes; | deliberativo-do-cea-aprova-
2. Plano Estratégico; 3. Projeto de Professor Visitante; 4. Pontos especificos de a¢les estratégicas - catedras, plano-focado-em-
Escola de Verdo, Seminarios entre outros; 5. Material informativo bilingue do CEA/EIDEIA; 6. Outros transdisciplinaridade-
assuntos. Houve a aprovacdo do Plano Estratégico e sua verséo bilingue. internacionalizacao-
competitiva-e-meritocracia-
academica/

28 | 20/out. | Plano Estratégico Bilingue Plano Estratégico -
https://cea.ufc.br/pt/plano-
estrategico-strategic-plan-

2021-2024-2/
29 | 20/out. |Entrevistacom a UFC TV Divulgacdo das atividades do CEA para a comunidade, através de matéria da UFC TV, apresentando o novo | https://www.youtube.com/watc

plano estratégico.

h?v=7neh09LRilM
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N° | DATA | ATIVIDADE OU ENTREGA DESCRICAO LINK COMPROVACAO
DO PRODUTO
30 | 09/nov. |22 Reunido da Diretoria PPI/CEA. | Prof. José Raimundo presidiu a segunda reuniéo da Diretoria do Programas de Pesquisa Interdisciplinar com
a seguinte pauta:
1) Aprovacdo dos critérios/parametros de contratacdo e requisitos de atividades para os Professores
Visitantes do CEA/EIDEIA (ver, proposta em anexo)
2) Atualizacdo sobre as atividades alocadas entre os Diretores dos PPls: Ciclo de Seminarios
Interdisciplinares, Projeto Escola de Verdo, Material Grafico Informativo Bilingue do CEA/EIDEIA, e
Projeto de Cétedras Interdisciplinares
3) Contatos Iniciais sobre Cooperagdo Técnica com o IMT School for Advanced Studies Lucca, ltaly
4) Outros assuntos
31 | 26/nov |Divulgacdo do draft referente a|Prof. José Raimundo solicitou a divulgacdo do draft com os referenciais do perfil para selecéo de professores | https://cea.ufc.br/pt/selecao-
Professores Visitantes do CEA visitantes do CEA para atividades no periodo de 2022 a 2024. internacional-de-8-professores-
visitantes-que-o-colegio-de-
estudos-avancados-cea-eideia-
ufc/
32 | 29/nov |12 reunido da Forca-Tarefa para o | Prof. José Raimundo reuniu os seguintes membros para compor a Forga-Tarefa que tratara das atividades
trabalho de contratacdo  de | necesséarias para a contratagdo de Professores Visitantes conforme Edital e Planejamento Estratégico do
professores visitantes do CEA. CEA: aervidores Alexandre Silva e lago Oliveira mais o bolsita CAEN, Jodo Victor.
33 nov. a |Protocolo da Acolhimento de PVs | Inicio do processo de elaboragdo de um protocolo de acolhimento a professores visitantes estrangeiros
dez.
34 | 30/dez. | Divulgacdo do edital 141/2021 -|Publicacdo no site CEA do edital 141/2021 para selecdo de professores visitantes e criagdo de uma pégina
Bilingue bilingue no site com as principais informacdes e links do processo seletivo
35 | 14/01/2 | Divulgacdo do edital 001/2022 - | Publicacdo no site CEA do edital 01/2022 para selecdo de professores visitantes e criacdo de uma pagina | https://www.linkedin.com/puls
022 | Bilingue bilingue no site com as principais informacdes e links do processo seletivo e/new-international-call-

additional-4-visiting-brazil-
carvalho/?published=t

40



https://cea.ufc.br/pt/selecao-internacional-de-8-professores-visitantes-que-o-colegio-de-estudos-avancados-cea-eideia-ufc/
https://cea.ufc.br/pt/selecao-internacional-de-8-professores-visitantes-que-o-colegio-de-estudos-avancados-cea-eideia-ufc/
https://cea.ufc.br/pt/selecao-internacional-de-8-professores-visitantes-que-o-colegio-de-estudos-avancados-cea-eideia-ufc/
https://cea.ufc.br/pt/selecao-internacional-de-8-professores-visitantes-que-o-colegio-de-estudos-avancados-cea-eideia-ufc/
https://cea.ufc.br/pt/selecao-internacional-de-8-professores-visitantes-que-o-colegio-de-estudos-avancados-cea-eideia-ufc/

i UNIVERSIDADE AT
¢ FEDERAL DO CEARA ‘ eideiq s

A EIDEIA tem se dirigido a realizagdo de atividades de melhoria e otimizacdo de
processos voltados principalmente para a formacéo e a avaliacdo académicas, em espacos ndo
ocupados pelos demais érgdos da UFC, fazendo uso de métodos cientificos, com suporte
tecnoldgico digital adequado e pessoal motivado e preparado para o enfrentamento dos
desafios que se impdem. E de destacar-se a importancia e o aprofundamento das parcerias
internas e externas encetadas para efeito do cumprimento dos objetivos, das metas e da
obtencdo de resultados satisfatorios, 0s quais estdo descritos nas partes pertinentes deste

relatério.
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